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Variable | Variable Procentaje Verde/ | Amarillof Situacion Situacion Final Presupuesto Proyectado
Clave Indicador Definicién " Fecha | Amarillo Rojo (porcentaje Ene Feb Mar Acumulado Observaciones B Y
B2026 | A2025  demeta - Final 2025 2026
(Alarma) | (Critico) 2026)
i Porcentaje de benefisarias y benefciarios de Cultu | 10004 | 90931 10% 2026 90031 25% 6,255 7,001 11,878 25134
isica y Deporte.
El indicador conservé la meta propuesta, se trabajo
Porcentaje de beneficiarias y beneficiarios de Cursos. N B B ) 6 1a Unidad para
2 800 2 = 2026 22 0% o alcanzar lo propuesto, este Indicador anual se realiza en
los meses de julio-agosto
Porcentaje de entrenadoras y entrenadores N )
3 capacitados (o) 888 888 = 2026 838 28% 41 204 245
Promedio anual de beneficiarias y beneficiarios del N Lameta se mantiene debido ala capacidad de la
4 Centro Acuético Coahuila 2000 2184 2184 - 2026 2184 2% 1131 2181 2751 508 Instalacion
Porcentaje de usuarias y usuarios de instalaciones El indicador canservé |a meta propuesta, se rabajo
5 e vas sl Inodac 320002 | 329092 = 2026 329092 18% 15642 | 21,728 23,058 60428 6 1a Unidad para
portivi alcanzar lo propuesto
Porcentaje de usuarias y usuarios del Centro de
6 o e Bl Gty Trodiny 8530 | 7755 10% 2026 7755 37% 730 811 1612 3153
Porcentaje de deportistas inscritos en el Registro
7 Eetatal del beporte 16793 | 15266 10% 2026 15266 13% 520 786 926 2232
8 Porcentaje de becas para atletas de alto rendimiento 29 27 10% 2026 27 79% - - 26 3
Porcentaje de becas para medallistas en Nacionales Bl indicador coneervt | meta propuesta, se (rahao
9 ) P 180 180 = 2026 180 87% - - 157 16 6 1a Unidad para
alcanzar lo propuesto
El indicador conservé la meta propuesta, se trabajo
Porcentaje de becas para medallistas en - -
10 13 13 = 2026 13 146% - - 18 2 a Unida para
Paranacionales Conade alcanzar lo propuesto
Porcentaje de becas para medallistas de Juegos . .
1 Nacionales Populares Conade 16 15 10% 2026 15 156% 2 3 $143,560,215.40
12 Porcentaje de becas a entrenadoras, entrenadores | 34 114 = 2026 114 102% 112 109 116 28 Lameta se mantiene debido ala capacidad presupuestal
deportivos y especialistas del deporte
13 Porcentaje de becas para promotoras y promotores | gy 61 = 2026 61 97% 53 52 59 14 Lameta se mantiene debido a la capacidad presupuestal
deportivos y administrativos
14 Total de medallas obtenidas en nacionales Conade | 144 131 10% 2026 131 0% - - - - POR CALENDARIO EL INDICADOR ANUAL, S REFLEJA
EN MAYO-JUNIO
Total de medallas obtenidas en Paranacionales POR CALENDARIO EL INDICADOR ANUAL SE REFLEJA
15 25 2 10% 2026 2 0% - - N - ENTRE LOS MESES DE AGOSTO-SEPTIEMBRE
Total de medallas obtenidas en Juegos Nacionales _ . . . . POR CALENDARIO EL INDICADOR ANUAL SE REFLEJA
16 pulares 21 21 - 2026 21 0% N EL MES DE SEPTIEMBRE-OCTUBRE
Porcentaje de beneficiarias y beneficiarios de las
17 escuelas de especializacion deportiva 14440 | 13128 10% 2026 13128 24% 1,166 1,151 1,176 3493
18 Porcentaje de beneficiarias y beneficiarios delas | 5470 | 3155 10% 2026 3155 24% 268 283 285 836
escuelas de iniciacion deportiva
Porcentaje de visitanty " dministrad " Referente a este indicador y debido a las rehabilitaciones
19 orcentaje de visitantes a parques administrados por | 477639 | 477639 = 2026 477639 10% 14,525 15,337 15,866 45728 programadas en los diferentes parques, la poblacion
el Inedec visitante puede disminuir durante el afio
Porcentaje de beneficiarias y beneficiarios del
20 rograma g6 Ballotrapia 9884 | 8986 10% 2026 8986 3% 1,079 1,317 1,248 3644
Referente a este programa se reagendo |a actividad, debido
21 Porcentaje do beneficlarios e 2 o2 Juvenil 0 - 2026 0 0% - - - - alacantidad de equipos inscritos, donde se propondran
Coahuilense de Béisbol nuevas fechas para el evento.
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CUMPLIMIENTO DE PLANES Y PROGRAMAS CON PRESUPUESTO PROYECTADO, EJERCIDO Y DEVENGADO 2026

Responsable de Unidad Unidad Administrativa Im:‘ic::or Indicador F'e"f:: ?";“ Mes inicial Fuente de Informacion Valor 2026 | , Poreentaie "2%25 Pp"e:‘:‘:c‘:::? Observaciones
Porcentaje de
. Director de Cultura Fisicay| beneficiarias y Informe anual y trimestral =
(i et A (i Deporte i beneficiarios de Cultura e Enero | iblicado en www.inedec.gob.mx| 100024
Fisica y Deporte
El indicador conservo la meta
Porcentaje de propuesta, se trabaj6
. Director de Cultura Fisicay| beneficiarias y Informe trimestral y anual metodoldgicamente con la Unidad
Ing. José Abramo Lira Deporte 2 beneficiarios de Cursos | 1"Mmestral Enero | bublicado en www.inedec.gobmx| 22 G administrativa para alcanzar lo
de Verano. propuesto, este Indicador anual se
realiza en los meses de julio-agosto
Porcentaje de
Ing. José Abramo Lira [Lic. Cindy Davila Directora de Calidad en el 3 entrenadoras y P— R— Informe anual publicado en . o
Cavazos Deporte entrenadores. www.inedec.gob.mx
(as)
Promedio anual de
Administrador del Centro beneficiarias y Informe trimestral y anual
(L ity (ATITHID BT VS Acuético Coahuila 2000 S beneficiarios del Centro | TTmestral Enero | iblicado en www.inedec.gobmx| 2184 25
Acutico Coahuila 2000
Porcentaje de
’ beneficiarias y
. Director de Cultura Fisicay| Informe trimestral y anual
Ing. José Abramo Lira Deporte 18 beneficiarios de \a% Trimestral Enero publicado en www.inedec.gob.mx 3470 24%
escuelas de iniciacion
deportiva
Porcentaje de
’ beneficiarias y
. Director de Cultura Fisicay| Informe trimestral y anual
Ing. José Abramo Lira Deporte 20 beneficiarios del Trimestral Enero publicado en www.inedec.gob.mx 9884 37%
programa de
. Referente a este programa se reagendo|
’ ) I
D ——— Director de Cultura Fisicay| beneficiarios de la Liga - . Informe anual publicado en 8 aactividag, debido ala canidad de
9 Deporte Juvenil Coahuilense de www.inedec.gob.mx quip 3
S propondran nuevas fechas para el
evento
Porcentaje de usuarias y
Directora de Calidad en el usuarios del Centro de Informe trimestral y anual
HcCndvRalalcasizes Deporte c Concentracion Eulalio | TMestel Enero | publicado en www.inedec.gobmx| 513 200
Gutiérrez Trevifio
Porcentaje de deportistas
Lic. Carlos Roberto Almonte Ayala D"““"“;: gf“‘: EElam el 7 inscritos en el Registro Anual Enero (BT a"r‘\‘;z'e‘;“";‘ga"“’: am 16793 13%
B Estatal del Deporte v e
Total de medallas
Directora de Calidad en el Informe anual publicado en “ALENDARIO EL INDICADOR ANUAL, SE REFLEJA
Lic. Cindy Dévila Cavazos = 14 obtenidas en nacionales Anual Junio ooy ineclon gobo e 144 0% 143,560,215.40 e
Total de medallas
Lic. Cindy Davila Cavazos pirectora de Calidad en el 15 obtenidas en Anual Octubre Informe anua) publicado en 25 0% PR CALENDARO EL DI
P Paranacionales Conade | 9
Total de medallas
Lic. indy Dévla Gavezos DieciradeCaldadencl | 15| oneniissenoeges | Anwa pgosto | ome anual pbicadoen & o roncngeAro & nocoor o
porte Nacionales Populares ! A
Porcentaje de
beneficiarias y
Lic. Cindy Dévila Cavazos Diiscioradelcalicadiene] 17 beneficiarios de las Trimestral Enero inorgeiiestalyspal 14440 24%
Deporte publicado en www.nedec.gob.mx
escuelas de
especializacién deportiva
Lic. Cindy Dévila Cavazos [Lic. Erika Roxana | Directora de Calidad en el s P"'“::E;:Zz:f B - Varzo Informe anual y trimestral 2 006
de Leon Vigil Deporte publicado en www.inedec.gob.mx
Lic. Cindy Dévila Cavazos [Lic. Erika Roxana | Directora de Calidad en el o P"'“;‘::iﬁ;g?:: B - Varzo Informe trimestral y anual 150 o796
de Leén Vigil Deporte e e publicado en www.inedec.gob.mx
Lic. Cindy Davila Cavazos /Lic. Erika Roxana | Directora de Calidad en el W p°’°”y’::'dzﬁ;‘:§°:: B Ja— . Informe trimestral y anual B P
de Leon Vigil Deporte P o ade publicado en www.nedec.gob.mx
Porcentaje de becas para
Lic. Cindy Davila Cavazos /Lic. Erika Roxana | Directora de Calidad en el 1 medallistas de Juegos panrel ) Informe trimestral y anual 16 156%
de Ledn Vigil Deporte Nacionales Populares publicado en www.inedec.gob.mx
Conade
Porcentaje de becas a
Lic. Cindy Dévila Cavazos ILic. Erika Roxana D'D’:cg‘j::/“sj f j‘r‘:f‘i’eg :‘ 1 entrenadoras, Al enero Informe anual y trimestral 14 102
de Leon Vigil R’;cums et entrenadores deportivos y| publicado en www.inedec.gob.mx
especialistas del deporte
Porcentaje de becas para
Lic. Cindy Davila Cavazos ILic. Erika Roxana | Directora de Calidad en el promotoras y promotores Informe trimestral y anual
. 1 Anual Ener
de Leon Vigil 3 deportivos y el 10| publicado en www.inedec.gob.mx 61 7%
Porcentaje de visitantes aj Informe anual y trimesiral
Lic. Cindy Davila Cavazos Coordinador de Parques 19 parques administrados Anual Mayo ublicado en wwwymedec ob.mx 477639 10%
por el Inedec = 9
Coordinador de Porcentaje de usuarias y Informe anual y trimesiral
Lic. Cindy Davila Cavazos 5 usuarios de instalaciones|  Trimestral Enero y 362001 18%

Instalaciones Deportivas

deportivas del Inedec

publicado en www.inedec.gob.mx




