NOMBRE DE LA EVALUACION “EVALUACION DEL DISENO DEL PROGRAMA ESTATAL DEL
DEPORTE 2025”".

UNIDAD ADMINISTRATIVA: Direccion General

RESPONSABLE: Lic. Antonio Cepeda Licon

OBJETIVO GENERAL DE LA EVALUACION

Fortalecer la estructura operativa del deporte en el estado y promover la activacion fisica
en los diversos estratos de la poblacion coahuilense en sinergia con la sociedad civil para
incidir en el desarrollo personal y crear entornos saludables

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EVALUACION

e Fomentar las actividades fisicas de iniciacion al deporte como medio para el
desarrollo personal, el cuidado de la salud y la reconstruccion del tejido social,

e Estimular la recreacion, la unidad familiar y el bienestar social entre la poblacion.

e Contar con espacios dignos para hacer mas accesible el deporte y la activacion
fisica

e Trabajar en coordinacion con la sociedad civil y la iniciativa privad® en proyectos
de apoyo al deporte y la activacion fisica.

s Fortalecer la formacion y el desarrollo del talento coahuilense hacia el ambito
profesional

s Generar escuelas deportivas para la difusion de actividades de integracion al
deporte para incrementar la participacion de coahuilenses en eventos nacionales e
internacionales.

¢ Impulsar la integracion de personas con discapacidad a actividades de deporte
paraclimpico.

s Fortalecer el desarrollo de atletas de alto rendimiento y promover la participacion

de coahuilenses en eventos nacionales e internacionales.
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METODOLOGIA UTILIZADA PARA LA EVALUACION:

La evaluacion se realizd con base en los lineamientos los Términos de Referencia emitidos
por el Gobierno del Estado de Coahuila los cuales se disefiaron con base en los emitidos por
el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL), bajo el cual,
se empled un enfoque metodologico mixto utilizando la investigacion cuantitativa y
cualitativa, mediante la aplicacion de la técnica de analisis de gabinete de caracter
descriptivo.

INTRUMENTOS DE INFORMACION

s Documentos e Informes

¢ Analisis de Gabinete

*» Mesas de trabajo

» Recoleccion de informacion
= Avances y retroalimentacion
s Revision de la Evaluacion

* Productos finales.

DESCRIPCION DE LOS INSTRUMENTOS DE INFORMACION

e Recoleccion de informacion: Se consideraron los procesos inherentes a recabar la
informacion pertinente y necesaria para el analisis sistematico realizado

s Mesas de trabajo y entrevistas: Se realizaron reuniones de trabajo con el personal
del Organismo que participa en el proceso de planeacion, programacion,
presupuestacion, ejercicio, seguimiento, control, evaluacion y rendicion de cuentas.

e Analisis de gabinete: Se contemplaron los procesos y procedimientos de analisis
minucioso, asi como la conformacion de los documentos y bases para la obtencion
de resultados y aspectos susceptibles de mejora derivados de la evaluacion.

*« Avances y retroalimentacion: Se oriento a la revision de los resultados en conjunto
con el personal involucrado en el proceso de evaluacion que permitio la
comparacion y retroalimentacion.

e Revision de la evaluacion: Se analizaron los avances de la evaluacion, mediante los
cuales se vigilo el estricto cumplimiento de la evaluacion.
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o Productos finales: Se elaborg un informe final de la evaluacion, un resumen
ejecutivo y el presente formato para la difusion de los resultados de la evaluacion,
mismos que fueron entregados al Organismo.

PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

No se detectaron hallazgos de importancia relativa a reportar, toda ver que el disefio del
programa cumple razonablemente con la legislacion y normatividad aplicable.

FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS

* FORTALEZAS: Alto avance en el disefo de la matriz de indicadores de resultados
para el programa

e OPORTUNIDADES: Continuar con la evaluacion constante y oportuna de los
programas con la finalidad de mantenerlo actualizado.

o DEBILIDADES: No se encontraron hallazgos relevantes a reportar

* AMENAZAS: Posibles cambios o reformas en el marco normativo aplicable que

complique su implementacion y/o cumplimiento

RESULTADO DE LA EVALUACION:

NO SE DETECTARON HALLAZGOS DE IMPORTANCIA RELATIVA

DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

COORDINACION DE LA EVALUACION: C.P.C. NARCISO CABALLERO LOPEZ
CARGO: SOCIO DIRECTOR
INSTITUCION: CS CONSULTORES Y ASESORES DE SALTILLO, S.C.

PRINCIPALES COLABORADORES: C.P. JOSE EDGARDO CABALLERO SANCHEZ
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IDENTIFICACION DE LOS PROGRAMAS:

PROGRAMA EVALUADO: “Evaluacion del Programa Estatal del Deporte 2025”

ENTE PUBLICO CORRDINADOR DEL PROGRAMA: Instituto Estatal del Deporte del Estado

de Coahuila de Zaragoza

PODER PUBLICO AL CUAL PERTENECE EL PROGRAMA: PODER EJECUTIVO DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA

DATOS DE LA CONTRATACION DE LA EVALUACION

e TIPO DE CONTRATACION: Adjudicacion Directa

» UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE DE LA CONTRATACION DEL SERVICIO
Direccion General

e COSTO DE LA EVALUACION: 5 38,793.10 (treinta y ocho mil setecientos noventa y
tres pesos 10/100) mas el Impuesto al Valor Agregado correspondiente

s FUENTE DE FINANCIAMIENTO: Recursos Estatales

« DIFUSION DE LA EVALUACION

-
S ECONSULTORES Y ASESORES DE SALTILLO, S.C.

CRLC. NARCISO CASALLERO LOPEZ

C.
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Informacion relativa a la evaluacion mas reciente del desempeno de los
programas y politicas publicas

1. Descripcion de la evaluacion :
1.1 Nomﬁré de la evaluacion Evaluacion del Programa Estatal del Deporte 2025 '
1.2 Fecha de inicio de la evaluacion: 01 enero 2025

1.3 Fecha de término de la evaluacion: 31 diciembre 2025

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a ia evaluacion y nombre de la
unidad administrativa a la que pertenece

Nombre Lic. Antonio Cepeda Licon | Unidad administrativa Direccion General

1.5 Db;etlm general de la evaluacion Evaluar el disefo del Programa Estatal del Deporte
2025, Con el objetivo de proveer informacion que retroalimente su disefo, gestion y
resultados.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion: =

1.- Fomentar actividades fisicas de iniciacion al deporte como medio para el desarrollo
personal

2. Estimular la recreacion, la unidad familiar y el bienestar social entre la poblacion

3. Contar con espacios dignos para hacer mas accesible el deporte y la activacion fisica
4. trabajar en coordinacion con la sociedad civil y la iniciativa privada en proyectos de
apoyo al deporte y la activacion fisica.

5. Fortalecer la formacion y el desarrollo del talento coahuilense hacia el ambito
profesional.

6. Generar escuelas deportivas para la difusion de actividades de integracion al deporte
para incrementar la participacion de coahuilenses en eventos nacionales e
internacionales

7. Impulsar la integracion de personas con discapacidad a actividades de deporte
paraolimpico

8. Fortalecer el desarrollo de atletas de alto rendimiento, y promover la participacion de
coahuilenses en eventos nacionales e internacionales.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacidn

Instrumentos de recoleccion de informacion

Cuestionarios__ Entrevistas__ Formatos__ Otros_x_ Especifiqgue. Mesas de Trabajo

Descripcion de las técnicas y modelos utiizados Se contemplaron 7 fases

1.- Documentos e informes, 2. Mesas de Trabajo, 3. Recoleccion de Informacion, 4.
Analisis de Gabinete, 5. Avances y Retroalimentacion 6. Revision de la evaluacion y 7
productos finales

2. Principales Hallazgos de la evaluacion

2 1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion No se detectaron hallazgos de
importancia relativa.

2.2 Senalar cuales son las pnncipales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas
(FODA), de acuerde con los temas del programa, estrategia o instituciones

221 Fortalezas
Alto avance en el diseno de la matriz de indicadores de resultados para el programa.
2.2 2 Oportunidades:
| Continuar con la evaluacion constante y oportuna de los programas con la finalidad de
| mantenerlo actualizado.

Z2.2.3 Debihdades,
'No se encontraron hallazgos relevantes a reportar.




224 Amenazas Posibles cambios o reformas en el marco normativo, que puedan
 dificultar su implementacion.

| 3. Conclusiones y recomendaciones de la evaluacion

' 3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion. Se evalué el disefio del
Programa Estatal del Deporte para el Estado de Coahuila, en sus diferentes |

- modalidades correspondientes al ejercicio fiscal 2025.

| 3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia Se recomienda seguir

evaluando el Programa Estatal del Deporte con el fin de mantener vigente el disefo

del programa.

' 1: Modificar las redacciones de algunos componentes donde se refleje claramente los

| servicios o bienes recibidos.

2: Redisenar los formatos de recuperacion estadistica de datos.

3: Capacihr a las Unidades Administrativas en la metodologia de la MIR.

'4: Implementar mecanismos de almacenamiento de datos para almacenamiento de la
 informacién generada.
5: Fortalecer el cumplimiento de informacion por parte de las unidades
| administrativas.
+]
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| 4. Datos de la Instancia i\'lllll_ﬁ?‘!
‘4.1 Nombre del coordinador de la evaluacion C.P.C. Narciso Caballero Lopez
a2 Cargo Socio Director -
:4 3 Institucion a la que perienece C.S. Consultores y Asesores de Saltillo, S.C.
44 ﬁrmz_;':a!es colaboradores: C P José Edgardo Caballero Sanchez
4 5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion t50.taylor@hotmail.com
4 6 Teléfono (con clave lada) 844 427 3198

5. Identificacion del (los) programa(s) |
51 Nombre del (los) programal(s) evaluado(s) Programa Estatal del Deporte 2025

52 Siglas
|53 Ente pubhco coordinador del (los) programa(s) Instituto Estatal del Deporte de Coahuila
5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programais)

Poder Ejecutivo__x_ Poder Legislativo___ Poder Judicial___ Ente Auténomo___
' 5 5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el{los) programa(s) !
Federal___ Estatal x__ Local |

56 MNombre de la(s) unidad{es) administrativa(s) y de (los) titularies) a cargo del {ios}'
programa(s)

' 5.6 1 Nombre(s) de la(s) umidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programals) |
|

562 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad{es) administrativals) a cargo de 1I::rs}-
programal(s) (nombre completo, correo electrdnico y teléfono con clave lada)
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|61 Tipo de contratacion
6.1.1 Adjudicacion Directa_X__ 6 1.2 Invitacion a res___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional___

' Nombre: Lic. Antonio Cepeda Licon Unidad administrativa. Direccion General

HJ-I 431 74 *u
E Datos de Contratlcu‘m de la Evaluacion

E 1.4 Licitacion Publu:a Internacional_ 6 1 5 Otro: (Sefialar)
5 2 Unidad administraliva responsable de contratar la evaluacion: Direccion Gunaral

| 6.3 Costo total de la evaluacion § 38,793.10 (treinta y ocho mil setecientos noventa y tres |

pesos 10/100 mn) mas IVA
6.4 Fuenle de Financiamiento Recursos Estatales

| 7. Difusion de la waiull.‘.iﬂn

' 7.1 Difusion en internet de la evaluacion: direccion medec@cnahunia gnb mx
? 2 Difusion en internet del formato



